Centrum socialnych sluzieb Terchova
Andreja Hlinku 234/8, 013 06 Terchova

v zriad'ovatel'skej pésobnosti Zilinského samospravneho kraja
pracovisko Havrania 35, 027 05 Zazriva

Uvodom sa Vam chceme predstavit’

Trosku z historie nasho zariadenia:

Centrum socialnych sluZieb sa nachadza v tichej a prirodou obklopenej ¢asti Havrania, vzdialenej priblizne 4
km od centra obce Zazriva. Zariadenie bolo zriadené 16. marca 1984 Miestnym narodnym vyborom ako
domov opatrovatelskej sluzby. V septembri 1985 sa zariadenie zmenilo na Domov déchodcov. Od 1. 1.1991
patril DD pod Okresny Urad v Dolnom Kubine a stal sa organizaciou s pravnou subjektivitou. Od 1. 7.1998
patril DD a DSS pre dospelych pod spravu Krajského dradu v Ziline a od 1. 7. 2002 je v zriadovatelskej
posobnosti Zilinského samospravneho kraja. Zariadenie preslo vyraznou rekonstrukciou v roku 2007.
Nadstavovalo sa tretie nadzemné podlaZie, ktoré sa pokrylo novou krytinou. Neskor, v roku 2008 bolo
zariadenie zlu¢ené s DD a DSS Terchova. Nazov zariadenia ZpS a DSS Terchova bol diia 01.09.2020
zmeneny na Centrum sociélnych sluZieb Terchova.




Sucasnost’:

Zariadenie je umiestnené v trojposchodovej budove rodinného typu v oplotenom areéli so zahradou a
altankom. Na prizemi sa nachadza: kuchyna, pra¢ovia, kotolfia, jedalent zamestnancov a jedaleri pre klientov,
sklad potravin a sklad Cistiacich prostriedkov. Na prvom poschodi je spoloCenska miestnost, sesterska izby
pre klientov. Na druhom poschodi su izby pre klientov aizolaénd miestnost. Na tretom poschodi sa
nachadzaju izby pre klientov, Satiia zamestnancov, kupelfia pre prijimatelov sociélnej sluzby a priestor pre
aktivizaciu klientov, ¢i mala kniznica. V3etky izby pre klientov su vybavené povinnym vybavenim. Klient si
mdZe zUtulnit svoju izbu predmetmi, ktoré sa viazu k jeho spomienkam na domov, tymto sa snazime, aby
adaptacny proces prebehol efektivnejSie a klient sa citil v naSom zariadeni ako doma. Klienti maju moznost
pouZivat vlastné elektrospotrebiCe. Strava pre klientov je zabezpeCovana vlastnou kuchyrou. Zariadenie
poskytuje racionélnu  a diabeticku
stravu.

Den v zariadeni Klienti travia réznymi aktivitami pod vedenim odbornych pracovnikov, ¢i uz su to névstevy
kulturnych podujati, rozne sutazne zébavné kvizy, sledovanie oblubenych televiznych programov. Ich aktivity
su planované podfa ich zaujmov a zalub. O program aktivit a pravidelné prechadzky po zahrade zariadenia sa
staraju socialne pracovnicky a intruktor socialnej rehabiliticie.




Dostupné sluzby v obci si prijimatelia dokaZu zabezpecit sami, pripadne so sprievodom zamestnanca. Sluzby,
o ktoré maju zaujem, im pomdzu zabezpelit zamestnanci zariadenia. Zariadenie je mozné navstivit
kedykolvek v pripade zaujmu o sociélne sluzby. V pripade epidemiologickych okolnosti sa navsteva zariadenia
realizuje podfa platnych opatreni.

Zopar informacii o nas:

Sme rozpodtova organizacia v zriadovatelskej pdsobnosti Zilinského samospravneho kraja, ktora poskytuje
socialne sluzby na zaklade Zriadovacej listiny €. 2002/366 zo drha 01.07.2002 a jej dodatkov. Po viacerych
zmenach, ktoré sa udiali v priebehu rokov od zriadenia poskytujeme tieto socialne sluzby:

- domov socialnych sluZieb,
- zariadenie pre seniorov,

- 8pecializované zariadenie

ViZIA ZARIADENIA

»Viziou nasho zariadenia je stat’ sa zariadenim poskytujicim dostupné a kvalitné socialne sluzby so
zameranim na reSpektovanie individualnych potrieb prijimatefov socialnych sluzieb. Vytvorit’ prijemné,
utulné, bezpeéné a podnetné prostredie, pre ich zivot v zariadeni. Vytvorit' v zariadeni prostredie
dovery a atmosféru vzajomného respektu, profesionalnej odbornosti a zodpovednosti.*

CIELE A STRATEGIA
CIEL1
Zabezpedit' systém kvalitného poskytovania socialnych sluzieb s prihliadanim na individualne potreby
prijimatelov socialnych sluzieb.
Stratégie:
1. RozSirit postupy na individualne planovanie, evidenciu, hodnotenie poskytovanych socialnych
sluzieb prijimatelov socialnych sluzieb - identifikovat’ potreby prijimatel'ov socialnych sluzieb.
2. Kategorizovat’ diagnézy prijimatefov socidlnych sluzieb a na zaklade charakterizovania ich
potrieb realizovat individualne intervencie v poskytovani socialnych sluzieb.

CIEL 2
Vytvorit’ priestory pre prijimatefov socialnych sluzieb na sebarealizaciu, aktivizaciu, vyplnenie volného
¢asu a naplnenie ich individualnych potrieb.
1. Vybavit priestory miestnosti Snozelen komponentami na vykon senzorickej stimulacie.
2. Vybudovat' priestory na rozvoj pracovnych zruénosti a zmysluplné travenie volného éasu -
terapeutické dielne.
CIEL 3
Podporovat’ aktivity vykonavané v zariadeni, partnerstva a spolupracu s komunitou, za uéelom
zapojenia prijimatelov socialnych sluzieb do diania v spolo¢nosti a podporovat rodinné vztahy.
Stratégie:
1. Organizovanie spolo¢enskych akcii zameranych na upevnenie vztahu - prijimatel - komunita.
2. Prezentacia zariadenia formou realizovania kulturno-spoloéenskych podujati za podpory
a ucasti komunity.



3. Podporovat’ vztahy prijimatel —-rodina.
CIEL 4
Budovanie interdisciplinarneho timu odbornych pracovnikov, ktori zabezpec€uju potreby prijimatefov
socialnych sluzieb.
Stratégie:
1. Pravidelne prehodnocovat' organizaénu Struktiru zamestnancov na zaklade identifikacie
diagnoéz prijimatel'ov socialnych sluzieb, posudenia ich potrieb a miery potrebnej podpory.
2. Zvysovat neustale odbornu uroven zamestnancov:
Preskolit’ d'alSich zamestnancov na koncept Bazalnej stimulacie.
Implementovat’ do organizaénej Struktury instruktora rozvoja pracovnych zruénosti.
Preskolit' zamestnancov na pracu v multisenzorickom prostredi.
3. Pravidelne preskolovat’ zamestnancov v oblasti Standardov kvality a Fudskych prav.
4. PreSkol'ovat’ zamestnancov v ramci projektu NP DI.
CIEL 5
Zabezpecit humanizaciu a estetizaciu prostredia pre klientov so zameranim na kvalitu byvania
Stratégie:
1. PInit poziadavky v sulade splatnou legislativou.
2. Zabezpecit' komplexnu rekonstrukciu budov, v ktorych sa poskytuji sociadlne sluzby, sluzby,
ktoré sa nedaju poskytovat' v pévodnych budovach, pretransformovat’ na nové.
CIEL 6
Zabezpecit viaczdrojové financovanie prevadzky zariadenia z grantov a nadacii.
Stratégie:
1. Podporit' ¢innost’ OZ Sedmokraska Terchova, ktoré bolo zalozené za ucelom vykonavania
aktivit pre prijimatefov zariadenia.
2. Ziskavat sponzorskeé dary.
3. Vypracovat’ projekty za u¢elom ziskavania mimorozpocétovych zdrojov na aktivizaciu klientov
Socialne pracovnicky vypracuju projekty zamerané na aktivity s klientmi v pocte 6 projektov
za rok.

POSLANIE ZARIADENIA

Poslanim Centra socialnych sluzieb Terchové je poskytovat socialne sluzby v zmysle Zakona ¢.448/2008 Z. z
o socialnych sluzbach ako stcast socialnej politiky Zilinského samospravneho kraja, na zaklade etického a
odborného pristupu kvalifikovanymi zamestnancami v sulade s ochranou ludskych prav a zakladnych slobéd
so zameranim na individualny pristup k prijimatefom sociélnej sluzby.

O sluzbach:

Zdravotnu starostlivost zabezpeCuje zariadenie prostrednictvom vSeobecného lekara, psychiatra a ostatnych
odbornych lekarov. Zariadenie spolupracuje s ADOS. Odborny tim pracovnikov tvoria: socialni pracovnici,
inStruktor sociélnej rehabilitacie, hlavna sestra, sestry, opatrovatelky. Komplexna opatrovatelska sluzba je
v zariadeni zabezpeCovana 24 hodin denne po cely rok.

O bezproblémovy chod zariadenia sa po technickej stranke stara Udrzbar, o Cistotu v zariadeni a denné
pranie osobnej bielizne sa staraju pracky a upratovacky. Zariadenie mé vlastnu pracovriu.



O cenéach za poskytované sluzby:

Ceny za poskytované socialne sluzby su uvedené v predpise Uréenie uhrady za socialne sluzby, ktory je
dostupny na nastenke v zariadeni a na webovej stranke zariadenia.

V cene za poskytovanu socialnu sluzbu je zahrnuté ubytovanie, strava, pomoc pri odkazanosti, upratovanie,
pranie, zehlenie, udrzba bielizne a Satstva, upratovanie, ischova cennych veci. (vid Cennik)

DOMOV SOCIALNYCH SLUZIEB (DSS)
Kapacita socialnej sluzby CSS: 5 miest
Priemerna platba za rok 2020: 337,95 Eur

ZARIADENIE PRE SENIOROV (ZpS)
Kapacita socialnej sluzby CSS.: 5 miesta
Priemerna platba: 325,86 Eur

SPECIALIZOVANE ZARIADENIE ($2)
Kapacita socialnej sluzby CSS.: 10 miest
Priemerna platba: 357,61 Eur

Dalsie sluzby:

Sluzby, ktoré zahfiaju poplatky za:
- pouzivanie vlastného elektrospotrebica (vid' Cennik)

Sluzby ktoré zabezpecujeme na zaklade individualnych poZiadaviek klientov:
- kadernicke sluzby
- pedikura
- duchovné sluzby
Aktivity s klientmi:
- reminiscencna terapia
- pletenie pedigu
- vyroba svieCok
- snoezelen
- rannd rozcvicka
- spevacky kruzok — skupina Sedmokrasky Terchova
- tréningy pamati
- nacvik zruénosti, tréning jemnej motoriky
- prvky biblioterapie
- prvky arteterapie
- prvky praca s textilom
- kulinoterapia
- gardenterapia
- wylety atd...



Kontakty:

Adresa: CSS Terchova, A. Hlinku 234/8, 013 06 Terchova
pracovisko Havrania 5, 027 05 Zazriva

Telefon: 043/589 61 64
0905 633 437

Riaditel’ka:

Mgr. Martina LaSutova
martina.lasutova@vuczilina.sk
0907 611 581

Zastupkyna riaditel’ky:
Paulina Novakova
pnovakova@vuczilina.sk
041/569 52 03

Socialna pracovnicka:

Mgr. Lubomira Murinova
socialna.zazriva@vuczilina.sk
043/589 61 64

Ekonomka:

Jana HolUbkova
jholubkova@vuczilina.sk
041/569 52 03

Hlavna sestra:

Bc. Dasa Gassova
hl.sestra.zazriva@vuczilina.sk
0905 633 437

Viac o nés najdete na web stranke : http://cssterchova/ a na facebooku: CSS Terchové

Zariadenie spolupracuje s 0Z SEDMOKRASKA TERCHOVA
Statutar OZ : Jana Holubkova
IBAN: SK 67 0200 0000 0042 8012 9658
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